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Dossier de candidature 

Analyste Crédit 
 

 

 

Ce dossier est à remplir et doit être accompagné d’un CV, d’une lettre de motivation, d’une copie de votre 

dernier diplôme et d’une photo d’identité. 

 

 

 Date de réception du dossier :     /    / 2020 
 

 

 

 
 

 

 

 

VOS COORDONNEES 
 

Nom :  Prénom : 

Sexe :   M  F  

Date de naissance : _ _ / _ _ / _ _ _ _ Age :  

Nationalité :  Situation de famille 

Adresse :  

Code Postal : _ _ _ _ _  Ville :  

Téléphone : _ _  _ _  _ _  _ _  _ _ Portable : _ _  _ _  _ _  _ _  _ _ 

E-mail :  

 

VOTRE SITUATION   
 

 Etudiant(e)  Salarié(e) 

 Demandeur d’emploi     Date d’inscription :                                 Identifiant : 

 RQTH à jour :   Oui  Non 

 Autre à préciser : 

 

COMMENT AVEZ-VOUS CONNU LA FORMATION ANALYSTE CREDIT ? 
 

 Mission locale  Presse  Pôle Emploi 

 Newsletter AFDCC  Réseaux - Amis  Contact direct 

 Sites Internet  Corner Job  

Autres (à préciser) :  

 

  

 



Analyste Credit AFDCC 

Formation Analyste Credit Dossier de candidature 2 

REFERENCES PROFESSIONNELLES :  
Nous pourrions être amenés à contacter ces personnes pour valider certains points de votre profil. 
 

 
Entreprise 1 Entreprise 2 

Nom de l’interlocuteur : 
  

Fonction : 
  

Numéro de téléphone : 
  

 

 
VOTRE CURSUS SCOLAIRE OU UNIVERSITAIRE  
 

Années scolaires 

ou universitaires 

Classes fréquentées 
(ex. : Licence, DUT, BTS, 

…) 

Formation ou spécialité 
(ex. : AES, LEA, Assistant(e) de 

Gestion PME/PMI, …) 

Résultats aux 

examens 
(obtenu ou niveau) 

    

    
 

    
 

    

 

 

PROCESSUS DE SELECTION 
 

 
Nous privilégions les candidats d’une bonne culture générale, aimant les chiffres avec une ouverture 

d’esprit et une bonne capacité de communication. Nous recherchons des candidats aptes à intégrer la filière 

montrant une forte motivation et une réelle passion pour la compréhension des entreprises et de leur 

gestion. 

Le niveau de formation requis est BAC + 2 ou + 3 avec expérience professionnelle multi secteurs d’activité 

dans les métiers de la finance, du credit management ou du commercial. 

 

 

 

 
ETAPE 1 : PRE SELECTION 

 

La pré-sélection se fait sur la base des informations dans le dossier. Les candidats ayant satisfait aux 

conditions se verront attribuer un sujet qui fera l’objet d’une présentation orale avec supports de type Power 

Point lors de la sélection finale. 

 

ETAPE 2 : SELECTION FINALE 

 

 Une discussion de 40 mn avec un jury 

 10 mn de présentation 

 10 mn de questions/réponses 

 20 mn entretien de motivation 

 

 Une épreuve d’oral d’anglais 
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LANGUES 
 

 

LU ECRIT PARLE 

  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

  
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

             

 

1 : Bilingue 2: Courant 3: Intermédiaire 4: Débutant 
    

 

 Avez-vous fait des séjour à l’étranger ? 
 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

STAGES 

 

 Stages et emplois temporaires ? 
 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

VOS MOTIVATIONS 

 
 

 Présentez-vous en quelques lignes  
 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 Après la licence, quels sont vos objectifs à court, moyen et long terme  ? 
 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 Vous envisagez une carrière dans quel profil d’entreprise ? 
 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

 Avez-vous postulé à d’autres formations similaires ? lesquelles ? 
 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

 Si vous n’êtes pas admis, qu’elle alternative avez-vous prévue ? 
 

……………………………………………………………………………………………………………… 
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EVALUATION DES CONNAISSANCES DE BASE EN FINANCE 
 

1. Quels sont les principaux objectifs économiques de l'entreprise ? 
 

 Augmenter la rentabilité  

 Agrandir les parts de marché 

 Réaliser le Profit 

 Assurer l'épanouissement humain 

 Permettre de réguler les activités non polluantes 

 

2. Qu’est-ce qu’une entreprise performante ? 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

3. Comment gérer la trésorerie pour faire face a ses engagements ? 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

4. Qu’est-ce qu’une entreprise de services ? 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

5. Quelle différence entreprise privée ou publique ? 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

6. Le secteur d’activité de la « Grande Distribution » à un cycle d’exploitation : ? 
 

 Court  

 Long 

 Intermédiaire 

 

 

7. Le bilan d’une entreprise est une appréciation des risques en temps réels ? 
 

 Vrai  

 Faux 

 

 

8. Où est le siège du FMI ? 
 

 Bruxelles  

 Genève 

 New York 

 Paris 

 

 


