UIMM  GROUPE ..a'a.
POLE FORMATION
= AFGRP

Prépa apprentissage
Formation Alternance

Durée
2, 4 ou 6 mois

Lieux

Emerainville, Mantes-la-Ville, Melun-
Vaux-le-Pénil, Tremblay-En-France -
PN2

Date
Mantes-la-Ville
04 Septembre 2024

Infos candidatures
Début des inscriptions
11 janvier 2024

Fin des inscriptions
27 décembre 2024

Codt

Le codt de formation n’est pas a la
charge de I'apprenti. Pour les
entreprises, le co(t est pris en charge
selon les codts publiés par France
compétences

En savoir plus

Niveau préparé
prépa apprentissage

Domaines de formation
Organisation Industrielle et Logistique

Niveau d'accés

Jeunes ayant atteint au plus le niveau
Bac ou CAP. Priorité a :

 ceux sans emploi ni formation

« résident dans des quartiers
prioritaires de la ville

« en situation de handicap

aforp.fr

Une question ? Contactez-nous : contact-alternance@aforp.fr

3 parcours d’accompagnement pour préparer et sécuriser son intégration dans une formation en
alternance.

Horizon alternance - 6 mois - permet de découvrir les différents métiers industriels proposés par le
groupe Aforp, d’acqueérir les socles de compétences et certifications attendues dans les entreprises de
I'industrie, de preparer son acces a l'alternance avec un maximum de sécurité.

Trajectoire alternance - 4 mois - permet de découvrir les différents métiers industriels proposés par le
groupe Aforp, d’acquérir les compétences essentielles attendues dans les entreprises de I'industrie, de
preparer son acces a l'alternance.

Boost alternance - 2 mois - permet de dynamiser son projet d’acces a I'alternance pour intégrer une
entreprise de I'industrie.

Objectifs

« identifier un métier parmi les domaines de formation
 développer sa confiance pour entrer dans une dynamique de réussite
« parfaire la connaissance des métiers industriels et/ou corriger les préjugés

Programme détaillé

FORMATION TECHNIQUE

durée variable selon le parcours heures

DECOUVERTE DES METIERS DE L'INDUSTRIE AUTOUR DU PROJET CLEOT

DECOUVERTE DES METIERS
* Productique,.Chaudronnerie, Mécatronique et Organisation industrielle

DECOUVERTE ENTREPRISES INDUSTRIELLES

FORMATION GENERALE

durée variable selon le parcours heures

DEVELOPPEMENT PERSONNEL

« Valorisation des compétences

* Professionnalité

* Technique de recherche d’emploi, coaching
« Oralité, théatre, improvisation

COMMUNICATION COHESION

METHODES DIGITALES
« Agilité numérique
» Techniques numériques

CERTIFICATIONS selon parcours (Voltaire, Cléa, SST,
Caces, Habilitation Elec, B2i, permis)

REMISE A NIVEAU en sciences et communication
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BRI A F I Une question ? Contactez-nous : contact-alternance@aforp.fr

Prépa apprentissage

Formation Alternance

Moyens pédagogiques

Méthodes : Exercices pratiques, mise en situation réelle sur des équipements en centre de formation

Moyens : Plateaux techniques rassemblant 'ensemble des technologies de l'industrie. Systémes innovants
(industrie 4.0). Salles de cours technologiques équipées de PC individuels

Modalités de suivi et d'évaluations

aucune

Equivalence

Aucune équivalence

Conditions d'accueil et d'acces des publics en situation de Handicap

Veuillez consulter notre démarche handicap

Une question ? Besoin d'un accompagnement ?

Nos conseillers sont |a pour vous guider :

Téléphone : 01 43 11 10 70 - Email : contact-alternance @aforp.fr

Derniére mise a jour : 01/07/2024
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