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ASSISTANT 'UNITE MARCHANDE

) :  GONDITIONS D’ADMISSION
DEBUT DE FORMATION :  EN CONTRAT D'APPRENTISSAGE : IL FAUDRA

MARS 2025 AVOIR MOINS DE 30 ANS *

*ACCESSIBLE SANS LIMITE D'AGE AUX PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEUR HANDICAPE

DUREE DE LA FORMATION : ) .
12 MOIS : PRE REQUIS SOUHAITE

1ERE EXPERIENCE DE LA VENTE ET DU COMMERCE

EN QUELQUES MOTS

Dans le respect de la stratégie commerciale de I'entreprise, afin de contribuer a la
satisfaction et a la fidélisation du client, I'assistant manager d'unité marchande
participe a l'attractivité de I'unité marchande, a la gestion des approvisionnements et
au développement des ventes. Il anime |'équipe au quotidien, la mobilise pour
atteindre les objectifs de vente.

NOTRE PARTENAIRE EXCLUSIF

Pour préparer votre Titre professionnel Assistant Manager d’Unité Marchande en
alternance, nous avons un partenaire entreprise exclusif: I'enseigne PRET A MANGER

« DRLT+

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Développer l'efficacité commerciale d'une unité marchande dans un
environnement omnicanal.

e Animer I'équipe d'une unité marchande

e Obtenir un CDI en fin de formation

LES ATOUTS DE LA FORMATION

e Pendant mon Titre professionnel Assistant Manager d'Unité Marchande en
alternance j'étudie chez Stephenson Formation. Le reste du temps je suis en
entreprise pour étre formeé au meétier de Chef.fe d’équipe.




LE PROGRAMME ET LE PARCOURS DE FORMATION
PU TITRE PROFESSIONINEL ASSISTANT MANAGER B'UNITE MARCHANDE

RYTHME D’ALTERNANCE

1 semaine en formation / 3 semaines en entreprise

BLOC 1

DEVELOPPER L'EFFICACITE COMMERCIALE D'UNE UNITE MARCHANDE DANS
UN ENVIRONNEMENT OMNICANAL :
Gérer I'approvisionnement de I'unité marchande,
Réaliser le marchandisage,
Participer au développement des ventes,
Analyser les objectifs commerciauy, les indicateurs de performance
de l'unité marchande et proposer des ajustements.

BLOC 2
ANIMER L'EQUIPE D'UNE UNITE MARCHANDE :

e Contribuer au recrutement et a l'intégration des nouveaux membres,
e Coordonner I'activité de I'équipe et ajuster la planification horaire,
e Mobiliser les membres de I'équipe au quotidien.

COMMENT S’INSCRIRE ?

S’INSCRIRE SUR LE SITE INTERNET DE STEPHENSON FORMATION,
OU ENVOYER SON CV PAR MAIL A :

JELMOUNACHIT@STEPHENSON-FORMATION.FR
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Ne pas jeter sur la voie publique.



