Quartiers de I'alternance et forum job d’'été d’Epinay-sur-Seine/Villetaneuse

Mercredi 26 mars 2025 de 10h a 16h - Espace Culturel, 8 rue Lacepéde Epinay-sur-Seine

Entrée libre et gratuite
Inscription obligatoire via le QR code :

ou le lien d’inscription :
https://forms.gle/VQSt2DoM5mAf2ai66

ALTERNANCE

EMPLOYEURS :

Entreprise solidaire d’utilité sociale

¢ Dipldbme d'Etat Conseiller en Economie Sociale
(DECESF)

¢ BTS Economie et Sociale et Familiale (BTS ESF)

¢ Diplébme d'Etat d'Educateur Spécialisé (DEES)

e Licence Sciences de I'éducation

e DUT Carrieres Sociales

¢ BTS Service et Prestations des Secteurs
sanitaires et sociales

e 6 Employés de maintenance des Batiments
CAP, BEP ou BAC Pro maintenance des
B&timents (1 an ou 2 ans)

¢ 1 Technicien informatique et réseaux
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Secteur de la petite enfance et garde d’enfants
o CAP AEPE en alternance
e Garde d’enfant a domicile

Maintenance, exploitation et réalisation de
fravaux en génie électrique et réseaux de
distribution d’'énergie

e Electricien tfravaux publics (2 postes)

Fondation qui ceuvre pour I'inclusion

économique et la promotion de la diversité

e Profils infra bac en recherche d’emploi

e Etudiants bac+3 a 5 en recherche
d’'alternance ou stage

e Jeunes dipldbmés en recherche d’'un 1er emploi

Secteur du BTP (Batiment et Travaux Publics)
Divers postes en alternance

Secteur du médico-social et des Ehpad

e Accompagnant éducatif et social en contrat
de professionnalisation sur 13 mois en Ehpad &
Pierrefitte (1 poste)

e Accompagnant éducatif et social en contrat
de professionnalisation sur 13 mois en Enpad &
Enghien (1 poste)

e 25 alternants a recruter en IDF sur des postes
d’'Accompagnant éducatif et social et d’Aide
soignant
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Postes en alternance & refrouver sur
https://www.pass.fonction-publique.gouv.fr/
dont sur les fonctions support.

Cabinet de recrutement et de formation a

impact social qui :

e met enrelation les jeunes de niveau bac et
infra sur des offres dans le domaine de la
Grande distribution et la Restauration (emploi
direct ou alternance)

e propose du coaching et du mentorat pour les
bac+2 et plus, nofamment dans les métiers du
service (management, RH...)

Secteur de la petite enfance
e 20 postes de CAP AEPE en alternance

Secteur du crédit a la consommation :

24 postes en alternance :

Bac+4 achat(assistant achat), Bac+4/5 en
commerce marketing (assistant animation
commerciale), Bac+3 RH (Assistant chargé de
formation, Bac+4/5 marketing (Assistant chef de
projet marketing), Bac+2/3 comptabilité gestion
(assistant comptable), Bac+5 avec
spécialisation banque, finance, droit des affaires
(assistant conformité), Bac+4/5 Informatique
(Assistant développeur data et B, Assistant
développeur full stack), Assistant ingénieur
peédagogique, Assistant gestion administrative
BTS Assistant:Gestion, BTS Assistant m er ou
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BTS Assistant de direction ou Licence en
finance/Contréle de gestion, Assistant juridique
(bac+5 en droit bancaire et financier ou en droit
des affaires), Assistant marketing relationnel et
fidélisation de la clientele (bac+4/5
communication/marketing, Assistant juridique
(bac+5 droit bancaire ou financier ou droit des
affaires), Assistant marketing relationnel et
fidélisation (Bac+4 communication/marketing),
Assistant confréleur de gestion (bac+4/5),
Assistant juriste droit social (bac+5 en droit social
+ lére expérience dans I'application du droit
social en entreprise), Assistant recrutement
(bac+3 minimum avec une spécialisation RH ou
sciences humaines + 1ére expériences sur des
missions liées au recrutement), Assistant
conseiller Client, Assistant gestionnaire des
habilitations et des accreditations (Bac+2/3
informatique), Testeur logiciel (Bac+4/5 en
alternance), Assistant product Owner finance
(Bac+4 finance, compta, contréle de gestion,
conduite de projet), Assistant administrateur
formation (Bac+3 management gestion des
organisations), Assistant trésorier (Master 1 ou 2
finance), Assistant qualité opérationnelle
(Master 1 ou 2)

Conception, installation et maintenance
d’installations électriques
e Electricien

Secteur de la distribution et du commerce

Postes en magasin :

e BTS MCO

e Bac+3 & 5 commerce, management,
distribution
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Secteur du transport urbain de voyageurs

Postes proposés dans les domaines de :

e CONDUITE/RELATION CLIENTELE/ SECURITE/
MAINTENANCE/ FONCTIONS SUPPORT

Postes en apprentissage dans différents

métiers de BAC+2 A BAC+4 :

e Apprenti RH (Bac+3/4)

e Apprenti Stratégie urbaine (Bac+5)

e Apprenti Technicien de maintenance (BTS SIO)

e Apprenti Chargé de communication (BTS
Communication)

e Apprenti Contréleur de gestion (bac+3/4)

¢ 3 Apprentis maitres-nageurs et sauveteurs

e 6 Auxiliaires de puériculture

¢ 2 apprentis Educateurs de jeunes enfants

e Apprenti administrateur réseaux et sécurité
(bac+3 informatique et réseaux)

e Apprenti expert réseaux informatiques (Bac+5)

e Apprenti chef de projet développement
informatique (Bac+3)

e Apprenti développement social des quartiers
et des solidarités (Bac+2 et plus)

e Apprenti dessinateur projeteur (assistant
architecte ou dessinateur projeteur CAQ)

e Apprenti inspecteur salubrité

Secteur du recyclage et la valorisation des

déchets. 20 a 30 postes en alternance du

Bac au bac+5 en IDF:

e Conducteur/trice d’engins (CAP), 2 postes de
caristes/conducteurs d'engins

e Conseiller commercial (Bac+2/3 commerce)

¢ Assistant(e) d’exploitation (BTS)
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e Maintenance industrielle (Licence pro MSIPE ou
automatismes avec expérience souhaitée en
milieu industriel)

e 2 postes Animateur(trice)s sécurité et santé au
travail (Licence)

e 6 postes Chargé(e)s d’exploitation et suivi de
la production énergétique (Master)

¢ 1 poste Maintenance industrielle (Master)

CENTRES DE FORMATION :

CFA d’entreprise du Groupe La Poste :

Livraison et logistique :

e Titre préparateur de commande en entrepot
(niv CAP/BEP) : Agent de Production H/F

e CAP Opérateur service relation client livraison
(niv CAP/BEP) : Facteur ou opérateur colis (H/F)

e BTS Gestion transport logistique Associée (Niv
Bac+2) Responsable opérationnel

Banque commerce :

e Titre conseiller relation client a distance (niv
Bac) ;

e BTS NDRC : Chargé de clientele en agence

e BTS Banque : Conseiller bancaire de proximité

e Titre Responsable du développement
commercial : Responsable de I'action
commerciale (niveau Bac+3)

e Bachelor Banque Assurance (niv Bac+3)

e Titre SOFTEC niv Bac+3 Conseiller clientele

e Titre ESA : Conseiller spécialisé en patrimoine
(Bac+4)

Gestion Management

e Titre secrétaire assistant (niveau bac)

e Titre Responsable en logistique (Niveau Bac+3)

e Titre Chargé d'administration en Ressources
Humaines (niveau Bac+3)

e Titre Manager des Ressources Humaines
(Niveau Bac+4)
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¢ Diplébme ISC Grade Master EAC (Bac+4) :
Contréleur de Gestion

¢ Titre Manager relation client et marketing
(niveau Bac+4) : Assistant grand comptes

¢ Titre manager Transport Logistique et
commerce international (Bac+4) : Resp.
exploitation services clients

CFFO EUROBAIL

Secteur de la fibre optique

e Installateur de réseaux de communication en
filore optique (Titre professionnel délivré par le
ministere du fravail niveau 3 CAP/BEP)

e Manager d'unité marchande (Titre
professionnel de niveau 5 bac+2)

Secteur de I'immobilier : 2 formations sur 13 mois

en alternance :

e Titre professionnel assistant Immobilier (bac+2)

e Titre professionnel Gestionnaire Comptable et
fiscal (Bac+2)

5 postes pour chague formation

AFTRAL CODE BUSINESS SCHOOL IGENSIA ALTERNANCE PARIS

Secteur du fransport et de la logistique

e CAP Conducteur Routier

e Niveau Bac Logistique,

¢ BAC+2 TSMEL (Technicien supérieur en
méthodes et exploitation logistique)

¢ BTS GTLA (Gestion des transports et logistique
associée)

CFA INHNI

Secteur de la propreté

15 postes a pouvoir du CAP au Master

e Agent de service (milieu tertiaires, hospitalier,
ferroviaire, hotellerie)

e Agent qualifié de service, Chef d’équipe

e Chef de site, Chef d’équipe, Chargé de
développement, charge de qualité

e Responsable d'exploitation, Responsable
commercial, Responsable qualité

e Responsable qualité multiservices, Responsable
commercial, Cadre multi services
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Métiers du commerce

Niv. 3 : RNCP37099 TP — Employé Commercial
Niv. 4 : RNCP37717 TP — Conseiller commercial
Niv. 5 : RNCP39063 TP - Négociateur technico-
commercial

Niv. 6 : RNCP37849 TITRE — Responsable du
Développement Commercial

Niv. 4 : RNCP35304 TP - Conseiller relation client
a distance

Niv. 5 : RNCP38665 TP - Manager d'équipe
relation client a distance

Formations en alternance.

CFA de BAC & BAC+5, uniguement en
alternance. Sur les filieres suivantes :
e Administratif, Management

e Banque, Assurance

e Commerce, Vente, Relation clients
e Gestion, Finance, Comptabilité

e Marketing digital, Communication
e Métiers du soin, Sanitaire et Social
e Ressources Humaines

e Tourisme

EPINAY BUSINESS SCHOOL IMC RANDSTAD

Centre de formation : management, gestion,
RH, comptabilité, relation client, marketing
e BTS NDRC

e BTS MCO

e BTS GPME

e BTS COM

e BTS CG

e TP NTC

e TP REM

e BACHELOR MARKETING

e MASTERE RC

Mission Locale
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Centre de formation : management, gestion,

RH, informatique, communication, rel. client...

e BTS Management Commercial Opérationnel

e BTS Negociation et Digitalisation de la Relation
Client

e BIS COM

e BTS SAM

¢ BTS Gestion de la PME

e BTS Support a I'action managériale

e BTS SIO option SISR

e Bachelor responsable du développement
commercial

e Bachelor Ressources Humaines

e MBA Manager de la stratégie commerciale
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PROMOTRANS

Secteur du fransport et de la logistique
LOGISTIQUE :

» CAP Opérateur Logistique

* BAC PRO Logistique

* BAC+2 Logistique : TP Technicien Supérieur en
Méthodes et Exploitation Logistique

* BAC+3 Logistique : Bachelor Responsable
Supply Chain et E-=Commerce

TRANSPORT :

* CAP Conducteur Routier de Marchandises
(Permis C+CE+FIMO Marchandises+ADR)
*CAP Conducteur de Voyageurs (Permis
D+FIMO VOYAGEURS)

* BAC+2 Transport : TP Gestionnaire des
Opérations de Transport Routier de
Marchandises

*BTS Gestion des Transports et Logistique
Associée

* BAC+3 Transport : Responsable Transport et
Management des Flux

MECANIQUE POIDS LOURDS :

* CAP Maintenance des Véhicules de Transport
Routier

* BAC PRO Maintenance des Véhicules de
Transport Routier

* BTS Maintenance des Véhicules de Transport

SUP CAREER

Centre de formation : Commerce, RH, Gestion...

e Bac +2 Negociateur Technico-Commercial

¢ Bac +2 Assistant Commercial

e Bac +2 Assistant Ressources Humaines

e Bac +2 Gestionnaire de Paie

e Bachelor Gestionnaire financier

e Bachelor Responsable d'activités
commerciales

e Bachelor Gestionnaire RH et RSE

e MSc Contréleur de Gestion et Audit
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e MSc Manager des Ressources Humaines
e MSc Manager Stratégie Digitale
e MSc Manager Commercial et Relation Client

Stand commun : Plaine Commune, France
Travdail, Mission Locale, Service jeunesse,

Conseils pour I'entretien, CV, LM, Mentorat,
Accompagnement a la recherche
d’alternance

Centre de formation pré-qualifiant (jeunes 16 a
25 ans). Remise a niveau, stages en entreprise
foutes les 3 semaines, activités sportives et
culturelles.

Réseau d’associations qui ceuvre pour I'égalité
des chances. Propose des actions
d'accompagnement vers la réussite des projets
professionnels, tels les ateliers coup de pouce et
le mentorat.
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Faciliter I'insertion des jeunes de moins de 31 ans
et diplémé s d'un bac+3 minimum (alternance,
stage, emploi) via le parrainage avec des
cadres d’entreprise.

JOBS D’ETE & EMPLOI DIRECT

Secteur de la petite enfance
e Garde d’enfants d domicile
e CAP AEPE en alternance

Secteur de la sécurité nationale
e La gendarmerie recrute sur une diversité de
meétiers

Hygiene, propreté et environnement

Secteur du crédit a la consommation
Offres job d’'été a pourvoir

Secteur de I'aide aux devoir et la garde
d’enfants a domicile

e Aide aux devoirs

e Garde d’'enfants

Secteur de la restauration rapide
e Employé polyvalent de restauration
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Secteur de la distribution SERVICE CIVIQUE

e Métiers de bouche (boucher, fromager...)

e Postes de cadres en magasin
Chantiers d'amélioration de I'"habitat, d'insertion

ou de formation

Secteur de la restauration rapide » Chargée de mission jeunesse
e Employé polyvalent de restauration

Secteur du fransport urbain de voyageurs

Service a la personne

e Garde d’enfants

¢ Accompagnement du handicap -
e Ménage a domicile

e Aide aux personnes &gées

e Autres services ...

Entreprise de travail temporaire
Secteurs de la logistique et du BTP
e Poste manceuvre

e Poste Homme Traffic

Jobs d’été
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