
         

 

 

QUARTIERS DE L’ALTERNANCE DE LA COURNEUVE 2026                                                                                                                                               

 

 

Quartiers de l’alternance de La Courneuve 

Mardi 14 avril 2026 de 13h30 à 17h – Hôtel de ville de La Courneuve, salle des fêtes 

           

Entrée libre et gratuite 

Inscription obligatoire via le QR code : 

 

                                                             

ou le lien d’inscription : 

https://my.weezevent.com/quartier-de-lalternance-

2026 

 

 

 

EMPLOYEURS ET RELAI D’OFFRES : 

 

ALJT (Logement des Jeunes Travailleurs) 

Entreprise solidaire d’utilité sociale  

• 4 travailleurs sociaux (BTS ESF, DEJEPS, DUT 

Carrières sociales) 

• 7 employés de maintenance (CAP IMTB, Titre 

professionnel Maintenance des bâtiments) 

• 1 assistant comptable (BAC +2 en gestion ou 

comptabilité) 

 

BABYCHOU SERVICES PARIS NORD OUEST 

Secteur de la petite enfance 

• 5 postes en CAP Accompagnant Educatif 

Petite Enfance en apprentissage 

 

COMMUNE NOUVELLE DE SAINT-DENIS 

La commune nouvelle de Saint-Denis propose 

des opportunités en apprentissage dans 

différents domaines 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES FINANCES PUBLIQUES 

Secteur des finances publiques. Une dizaine de 

postes en apprentissage prévus. Profils 

recherchés : 

• BUT carrières juridiques 

• BUT GEA ou comptabilité 

Également possibilité de stages dans les mêmes 

domaines (comptabilité, juridique) et jobs d’été 

en juin et septembre en tant qu’auxiliaire de 

bureau (classement et mise à jour de courriers) 

 

DOLLS BEAUTY 

Secteur de la coiffure/beauté 

• Coiffeur/coiffeuse en alternance 

 

EIFFAGE ENERGIE SYSTEME 

Secteur de l’énergie 

• Monteurs électriciens (CAP/BEP 

Electrotechnique ou électricité) 

 

ENTRA TERTIAIRE 

Génie électrique des bâtiments et des espaces 

publics pour une ville durable et servicielle 

 

GEIQ IDF 

Secteur du Bâtiment et Travaux Publics 

Divers postes en alternance gros œuvre et 

second œuvre 

• Gros œuvre : Coffreurs et Canalisateurs en 

contrat de professionnalisation 

 

 

 

 

 

GRDF 

Secteur de la gestion du réseau de gaz naturel 

en France 
Recrutement de 100 alternants en IDF, bac à bac+5 

• Profil bac : sur bac pro technicien gaz - environ 

12 postes 

• Profil bac+2 : BTS ATI, BTS NDRC, BTS FED - 

Métiers : référent équipe, chargé d'affaires, 

référent technique, topographe... 

• Profil bac+4 et 5 : écoles de commerce, 

ingénieurs, formations universitaires. Métiers : 

fonctions support et SI 

 

IMPACT CONFIANCE 

Cabinet de recrutement et de formation à 

impact social 

• Vendeur conseil avec Boulanger 

• POEI Vente Mon Marché 

• Parcours d'accompagnement à l'emploi + 

placement entreprises partenaires 

commerce/grande distribution (dont 

alternance) 

 

INFOCONSEIL 

Cabinet de recrutement et centre de formation 

Du CAP au BAC+3 en apprentissage. 200 postes 

à pourvoir en alternance (apprentissage ou 

professionnalisation) dans les domaines de : 

• Vente / Restauration / Hygiène et Nettoyage / 

chef de partie (pâtisserie)/ Sécurité / Tourisme 

 

ISERBA 

Secteur de la robinetterie 

• Fonctions supports 

• Techniciens 

ALTERNANCE 

https://my.weezevent.com/quartier-de-lalternance-2026
https://my.weezevent.com/quartier-de-lalternance-2026
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JEAMS 

Cabinet de recrutement 

• Conseiller de vente (Bac+2 / Alternance / 20 

postes en IDF) 

• Vendeur spécialisé (Bac+2 / Alternance / 18 

postes en IDF) 

• Responsable adjoint de magasin (Bac+2 à 

Bac+3 / Alternance / 15 postes en IDF) 

• Manager de rayon (Bac+2 à Bac+3 / 

Alternance / 20 postes en IDF) 

• Assistant manager grande distribution (Bac+2 

à Bac+3 / Alternance / 18 postes en IDF) 

• Assistant manager restauration (Bac+2 à 

Bac+3 / Alternance / 22 postes en IDF) 

• Manager en restauration (Bac+2 à Bac+3 / 

Alternance / 15 postes en IDF) 

• Commercial terrain (Bac+2 à Bac+5 / 

Alternance / 25 postes en IDF) 

• Commercial sédentaire (Bac+2 à Bac+5 / 

Alternance / 20 postes en IDF) 

• Business developer (Bac+3 à Bac+5 / 

Alternance / 22 postes en IDF) 

• Chargé de clientèle (Bac+2 à Bac+3 / 

Alternance / 18 postes en IDF) 

• Chargé de développement commercial 

(Bac+3 à Bac+5 / Alternance / 20 postes en IDF) 

• Développeur web (Bac+3 à Bac+5 / 

Alternance / 15 postes en IDF) 

• Administrateur systèmes & réseaux (Bac+3 à 

Bac+5 / Alternance / 12 postes en IDF) 

• Chargé de projet digital / marketing (Bac+3 à 

Bac+5 / Alternance / 15 postes en IDF) 

 

KEOLIS COMPAGNIE DU METRO DU GRAND PARIS 

Transports urbains et suburbains de voyageurs 

• Master RH (1 poste) : Recrutement et 

administration du personnel 

• Master RSE (1 poste) : qualité  

• Bac pro électrotechnique (2 postes)  

LE PETIT PLUS 

Secteur du recyclage des déchets de bureau 

 

OPCO AKTO  

Opco des branches professionnelles des services 

Relai d’offres d’employeurs notamment à 

travers le site https://iciestmaplace.akto.fr/ 

 

ORANGE 

Secteur des télécommunications.  

De nombreuses opportunités en alternance 

• BTS MCO, BTS NDRC, BUT Tech de Co 

BTS SIO SISR, BTS CIEL, BUT Réseaux & Télécoms 

• Ingénieur, Master1, Marster2 dans les domaines 

IT, Informatique, Cybersécurité, Data, fonction 

support, RH, Communication, Contrôle de 

gestion, Réseau, Télécom, Systèmes 

d'information 

 

PLAINE COMMUNE (en attente confirmation) 

Etablissement Public Territorial 

• Aménagement / Urbanisme / Informatique / 

Communication / Espaces verts 

 

RATP 

Secteur du transport urbain de voyageurs 

Postes proposés dans les domaines de : 

• Relations clientèle/ Maintenance/ Sureté/ 

Management/ Exploitation Transport/ 

Fonctions support 

 

SOCIETE DES GRANDS PROJETS (SGP) 

Etablissement public à caractère industriel et 

commercial français en charge de la 

conception et réalisation du Grand Paris Express. 

Plus de 30 postes en alternance et 2 stages : 

Chargé de dialogue territorial et concertation; 

Gestionnaire médiathèque; Community 

manager; Chef de projet communication ; 

Chargé de mission pôle d'échange gare; 

Adjoint chef de mission (direction de projet ligne 

16/17); Chargé de mission projet immobilier; Pôle 

COM et PUB ; Chargé de formation ; 

Rémunérations et avantages sociaux ; 

Gestionnaire comptable - Contrôle interne ; BIM 

; Transformation digitale ; Chargé de 

développement informatique ; Ingénieur SIG ; 

Chargé d'exploitation bureautique et 

numérique ; Ingénieur Système Infra ; Chargé de 

projet SERM ; Assistant à la responsable du pôle 

tunnels avoisinant et ouvrages spéciaux ; Adjoint 

à la responsable BIM ; Gestionnaire de marché 

public ; Chargé de gestion administrative 

; Alternance - Assistante marchés ; Contract 

manager ; Assistante administrative ; Assistante 

de direction ; Chargé de mission reporting et 

indicateurs de projets ; Chargé de mission 

qualité ; Data steward ; Missions économie 

circulaire ; Chargé de mission emploi et insertion 

; Innovation IA ; Gestionnaire financier et 

administratif ; Stage - Chargé de mission 

reporting et indicateurs de projets ; Stage - 

Appui au chef de projet secteur Acheteur 

 

TRANSDEV  

Groupe multinational français de transport de 

passagers : 

• Niveau master : Rh, finances, 

Marketing/Clients, Qse, Exploitation/Transport  

 

VEOLIA RECYCLAGE ET VALORISATION 

Recyclage et valorisation des déchets : 

• 10 postes à pourvoir au total en apprentissage 

ou professionnalisation : Bac Pro 

Électrotechnique, BTS Électrotechnique, BTS 

Maintenance industrielle  

 

https://iciestmaplace.akto.fr/
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VILLE D’AUBERVILLIERS 

12 offres en apprentissage dans différents 

domaines : 

• Auxiliaire de Puériculture, Educateur de jeunes 

enfants, Animateur, Médiateur socio-culturel, 

Inspecteur salubrité, Gestionnaire chauffage, 

Technicien projeteur, Technicien informatique, 

Administrateur réseaux et système, Graphiste, 

Urbanisme, Assistant RH  

 

CENTRES DE FORMATION : 

 

AFPA STAINS/GONESSE 

Centre de formation  

• Electricien / Plombier chauffagiste / Métiers du 

froid / Métiers de la restauration /Agent de 

transit 

 

CAMPUS AMBITION 

Centre de formation dans la Restauration. 

50 à 60 postes à pourvoir pour avril mai  

• Titre professionnel Employé Polyvalent en 

Restauration en contrat d’apprentissage avec 

une journée en CFA et 4 jours en entreprise par 

semaine. Postes ouverts de 16 à 24 ans : pour 

des postes de commis de cuisine, commis de 

salle, serveurs, et employé polyvalent de 

restauration 

 

CFA ACADEMIQUE DE CRETEIL 

Centre de formation  

• Cap/Bac Pro/Bts 

 

 

 

 

CMA FORMATION BOBIGNY 

Centre de formation qui propose en 

alternance : 

• CAP, BAC, BTS dans les domaines de la 

mécanique, la carrosserie, le bâtiment, 

installation sanitaire, coiffure, esthétique, 

pâtisserie, boulangerie, prothèse dentaire, 

photographie, commerce 

https://www.cma-idf.fr/cma-formation-bobigny 

 

GRETA SEINE-SAINT-DENIS 

Centre de formation : 

• CAP AEPE  

• CAP CUISINE  

• BPJEPS Multi Activités Physiques ou Sportives 

pour Tous (MAPST)  

• TP Gestionnaire Comptable et Fiscal  

• TP Secrétaire assistant médico-administratif 

(SAMA) 

• Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture 

(DEAP) 

 

IFI PEINTURE 

Secteur de la Peinture industrielle 

Apprentissage et contrat de professionnalisation 

•  Titre Peintre Industriel / CQP Peintre industriel 

(Niveau III - CAP) – Plusieurs sessions par an 
•  Titre Professionnel Stratifieur Multi Procédés en 

Matériaux Composites (Niveau III - CAP) 

 

IMC ALTERNANCE PAR RANDSTAD 

Centre de formation : management, gestion, 

RH, informatique, communication, rel. client, 

secrétariat médical 

• BTS MCO - BTS GPME - BTS SAM - BTS SIO option 

SISR - BTS NDRC 

• Bachelor Responsable du Développement 

Commercial 

• MBA Manager de la Stratégie Commerciale  

• Titre Secrétaire Médical 

 

SCHOLIA 

Centre de formation dans le commerce (78 

postes) et le numérique (34 postes proposés) 

• TP Assistant RH - TP Manager d’Etablissement 

Marchand  - TP Responsable d’Etablissement 

Marchand –  

• BTS Management Commercial Opérationnel 

• BTS Support à l’Action Managériale (SAM) 

• TP Concepteur Développeur d’Applications - 

TP Développeur Web et Web mobile (DWWM) 

• BTS Cybersécurité, informatique et réseaux et 

électronique (CIEL) 
• BTS Services Informatiques aux Organisations (SIO) 

 

STEPHENSON FORMATION 

Métiers du Commerce, de la Vente, Relation 

clientèle, Accueil, Tourisme, Hôtellerie  

• Cap Equipier polyvalent de commerce,  

• Bac Pro Métiers du commerce et de la vente, 

Bac Pro Métiers de l’accueil, 

• BTS MCO, BTS NDRC, BTS Tourisme 

• Bachelor Marketing digital, Bachelor 

développement commercial et marketing, 

Licence pro banque, Licence pro E-tourisme, 

Licence pro hôtellerie,  

• Master pro Tourisme, Master pro Hôtellerie 

 

STELO FORMATION (Stand partagé avec AKTO) 

Métiers de l’Hôtellerie et la Restauration 

 

 

https://www.cma-idf.fr/cma-formation-bobigny
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STANDS ORGANISATEURS :  

 

FRANCE TRAVAIL 

 

MISSION LOCALE DE LA COURNEUVE 

 

SERVICE JEUNESSE DE LA COURNEUVE 

 

AUTRES : 

 

OPCO AKTO 

Opco des branches professionnelles des services 

Information sur les métiers à travers le site : 

https://iciestmaplace.akto.fr/ 

https://iciestmaplace.akto.fr/

