Quartiers de I'alternance de Saint-Denis

Mardi 12 mai 2026 de 13h30 a 17h - salle de la Légion d’honneur, 6 place de la Légion d’honneur

Entrée libre et gratuite
Inscription obligatoire via le QR code :

ou le lien d'inscription :
https://my.weezevent.com/quartier-de-lalternance-
2026

ALTERNANCE

EMPLOYEURS ET RELAIS D'OFFRES D’EMPLOYEURS :

Organisme financeur dans le secteur du

logement et délivrant des aides et services aux

particuliers

e 10 & 15 postes a pourvoir en BTS en IDF dans les
domaines de la relation clientéle, la relation
entreprise et la communication

Entreprise solidaire d'utilité sociale

e 2 travailleurs sociaux (BTS ESF, DUT Carrieres
sociales, Licence pro intervention sociale)

¢ 9 employés de maintenance (CAP IMTB, Titre
professionnel Maintenance des batiments)

e 1 assistant gestion locative sociale (BTS SP3S,
BTS Professions immobilieres
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e 1 assistant.e chargé.e de recrouvrement et
contentieux (BTS GPME, BUT GEA)

Secteur de la securité

e Formations en alternance dans la sécurité pour
les détenteurs de carte de professionnelle
d'agent de sécurité

e Formation pour obtenir la carte professionnelle
d’'agent de sécurité, avant un parcours en
alternance avec Atalian sécurité pour se
qualifier davantage

Secteur de la petite enfance
e 5 postes en CAP Accompagnant Educatif
Petite Enfance en apprentissage

Relai d’offres en alternance pour les personnes
en situation de handicap

Secteur du fransport public de passagers

e Postes O pourvoir dans la conduite et la
maintenance : conducteur de bus et
mécanicien poids lourd en alternance et en
cdd, cdi et intérim

La commune nouvelle de Saint-Denis propose
des opportunités en apprentissage dans
différents domaines :
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Secteur bancaire
e 2 postes Master finance ou équivalent

Secteur des finances publiques. Une dizaine de
postes en apprentissage prévus. Profils
recherchés :

e BUT carrieres juridiques

e BUT GEA ou comptabilité

Egalement possibilité de stages dans les mémes
domaines (comptabilité, juridique) et jobs d'été
en juin et septembre en tant qu’auxiliaire de
bureau (classement et mise d jour de courriers)

Cabinet de recrutement et de formation a

impact social

e Vendeur conseil avec Boulanger

e POElI Vente Mon Marché

e Parcours d'accompagnement a I'emploi +
placement entreprises partenaires
commerce/grande distribution (dont
alternance)

Cabinet de recrutement

» Conselller de vente (Bac+2 / Alternance / 20
postes en IDF)

e Vendeur spécialisé (Bac+2 / Alternance / 18
postes en IDF)

* Responsable adjoint de magasin (Bac+2 a
Bac+3 / Alternance / 15 postes en IDF)

* Manager de rayon (Bac+2 ¢ Bac+3 /
Alternance / 20 postes en IDF)
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* Assistant manager grande distribution (Bac+2
a Bac+3 / Alternance / 18 postes en IDF)

* Assistant manager restauration (Bac+2 &
Bac+3 / Alternance / 22 postes en IDF)

* Manager en restauration (Bac+2 a Bac+3 /
Alternance / 15 postes en IDF)

e Commercial terrain (Bac+2 a Bac+5 /
Alternance / 25 postes en IDF)

* Commercial sédentaire (Bac+2 a Bac+5/
Alternance / 20 postes en IDF)

* Business developer (Bac+3 a Bac+5 /
Alternance / 22 postes en IDF)

» Chargé de clientele (Bac+2 a Bac+3 /
Alternance / 18 postes en IDF)

* Chargé de développement commercial
(Bac+3 a Bac+5 / Alternance / 20 postes en IDF)
» Développeur web (Bac+3 & Bac+5 /
Alternance / 15 postes en IDF)

e Administrateur systemes & réseaux (Bac+3 &
Bac+5 / Alternance / 12 postes en IDF)

* Chargé de projet digital / marketing (Bac+3 a
Bac+5 / Alternance / 15 postes en IDF)

Secteur de la petite enfance

10 & 15 postes a pourvoir

e CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance

e Bac Pro Accompagnement, Soins et services a
la personne (ASSP)

Secteur bancaire

Une vingtaine de postes en alternance

e Principalement Bac+4/5 sur des fonctions
risque, juridique, conformité, marketing,
communication, RH, RSE, qualité

e Ef également Bac+2/3 commercial/vente
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Secteur de la restauration rapide

e CAP employé polyvalent ou équivalent,

e Bac pro assistant manager ou équivalent,

e BTS manager d'unité marchande ou
équivalent,

e Licence 3 Responsable d'établissement
marchand ou équivalent

Secteur de la distribution
e CAP Métiers de bouche
e BTS MCO

Etablissement Public Territorial
e Aménagement / Urbanisme / Informatique /
Communication / Espaces verts

Opco des branches professionnelles des services
Relai d’offres d’employeurs notamment a
fravers le site https://iciestmaplace.akto.fr/

Secteur du logement social :
17 postes en apprentissage a pourvoir

Collectivité territoriale

e Métiers bac +2 : gestionnaire comptable,
gestionnaire commande publique,
gestionnaire carriere paie, fechnicien
maintenance et patrimoine, technicien
polyvalent (fluides,
chauffage/ventilation/climatisation),
technicien batiment
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e Métiers bac+3 a bac+5 : juriste, ingénieur
maintenance et patrimoine, Ingénieur
informatique/Administrateur systeme réseau,
responsable budgétaire sectoriel, Chargé de
mission S|

12 offres en apprentissage dans différents
domaines :

e Auxiliaire de Puériculture, Educateur de jeunes
enfants, Animateur, Médiateur socio-culturel,
Inspecteur salubrité, Gestionnaire chauffage,
Technicien projeteur, Technicien informatique,
Administrateur réseaux et systeme, Graphiste,
Urbanisme, Assistant RH

CENTRES DE FORMATION :

AFPA STAINS/GONESSE

Centre de formation

e Electricien,

e Plombier chauffagiste

e Métiers du froid

e Métiers de la restauration
e Agent de fransit

CFA ACADEMIQUE DE CRETEIL

Centre de formation
e Cap/Bac Pro/Bts

CFFO

Centre de formation

e Titre professionnel Manager unité marchande

e Titre professionnel Assistant manager unité
marchande

e Titre professionnel Employé commercial
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Centre de formation dans le commerce (78

postes) et le numérique (34 postes proposées)

e TP Assistant RH - TP Manager d'Etablissement
Marchand - TP Responsable d'Etablissement
Marchand -

¢ BTS Management Commercial Opérationnel

e BTS Support a I'’Action Managériale (SAM)

e TP Concepteur Développeur d’Applications -
TP Développeur Web et Web mobile (DWWM)

e BTS Cybersécurité, informatique et réseaux et
électronique (CIEL)

¢ BTS Services Informatiques aux Organisations
(SIO)

STELO FORMATION (Stand partagé avec AKTO)

Métiers de I'Hbtellerie et la Restauration

STANDS ORGANISATEURS :

EMPLOI DIRECT :

Secteur de la restauration rapide

e Employé polyvalent (CDI d temps partiel, pas
d'expérience exigée, disponibilités flexibles) ;

e Manager (CDI a temps plein, expérience
souhaitée dans le domaine de la restauration
ou de I'hotellerie)
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