
         

 

 

QUARTIERS DE L’ALTERNANCE DE SAINT-OUEN-SUR-SEINE 2026                                                                                                                                               

 

 

Quartiers de l’alternance de Saint-Ouen-sur-Seine 

Vendredi 17 avril 2026 de 9h30 à 13h – BIJ 42 avenue Gabriel Péri 

             

Entrée libre et gratuite 

Inscription obligatoire via le QR code : 

 

                                                             

ou le lien d’inscription : 

https://my.weezevent.com/quartier-de-lalternance-

2026 

 

 

 
EMPLOYEURS ET RELAIS D’OFFRES D’EMPLOYEURS : 

 

ALJT (Logement des Jeunes Travailleurs) 

Entreprise solidaire d’utilité sociale  

• 4 travailleurs sociaux (BTS ESF, DEJEPS, DUT 

Carrières sociales) 

• 7 employés de maintenance (CAP IMTB, Titre 

professionnel Maintenance des bâtiments) 

• 1 assistant comptable (BAC +2 en gestion ou 

comptabilité) 

 

CHALLANCIN 

Secteur de la propreté et multi-services.  

Du Cap au Master en apprentissage  

• Commercial : 2 BTS NDRC, 1 Master 

• Informatique : 1 Bachelor Data Analyst, 2 

Bachelor ou Master expert infrastructure 

système réseaux et sécurité informatique 

• Finance : 1 Bachelor Finance, 1 Master 

Comptabilité Contrôle Audit (CCA)  

• Qualité Sécurité Environnement : 1 Bachelor ou 

Master Qualité Sécurité Environnement (QSE) 

• 1 chargée de recrutement : Master RH  

• 1 chargé de paie : BTS GPME  

• 1 agent d'entretien : Titre pro ou CAP 

• 1 chef d'équipe nettoyage : 1 BTS Métiers des 

services à l'environnement 

 
DIRECTION DEPARTEMENTALE DES FINANCES PUBLIQUES 

Secteur des finances publiques. Une dizaine de 

postes en apprentissage prévus. Profils 

recherchés : 

• BUT carrières juridiques 

• BUT GEA ou comptabilité 

Egalement possibilité de stages dans les mêmes 

domaines (comptabilité, juridique) et jobs d’été 

en juin et septembre en tant qu’auxiliaire de 

bureau (classement et mise à jour de courriers) 

 

EIFFAGE CONSTRUCTION ILE-DE-FRANCE 

Secteur du Bâtiment et travaux publics : 

• 5 maçons 

• 3 conducteurs de travaux (BTS à ingénieur) 

• 1 chargé de prix (Bac+5 économiste de la 

construction) 

 

GEIQ IDF 

Secteur du Bâtiment et Travaux Publics 

Divers postes en alternance gros œuvre et 

second œuvre 

• Gros œuvre : Coffreurs et Canalisateurs en 

contrat de professionnalisation 

 

 

 

H HOTELS 

Secteur de l’hôtellerie et la restauration 

• 1 Cap Pâtisserie  

• 1 Master marketing digital  

 

IMPACT CONFIANCE 

Cabinet de recrutement et de formation à 

impact social 

• Vendeur conseil avec Boulanger 

• POEI Vente Mon Marché 

• Parcours d'accompagnement à l'emploi + 

placement entreprises partenaires 

commerce/grande distribution (dont 

alternance) 

 

INFOCONSEIL 

Cabinet de recrutement et centre de formation 

Du CAP au BAC+3 en apprentissage. 200 postes 

à pourvoir en alternance (apprentissage ou 

professionnalisation) dans les domaines de : 

• Vente / Restauration / Hygiène et Nettoyage / 

chef de partie (pâtisserie)/ Sécurité / Tourisme 

 

JEAMS 

Cabinet de recrutement 

• Conseiller de vente (Bac+2 / Alternance / 20 

postes en IDF) 

• Vendeur spécialisé (Bac+2 / Alternance / 18 

postes en IDF) 

• Responsable adjoint de magasin (Bac+2 à 

Bac+3 / Alternance / 15 postes en IDF) 

• Manager de rayon (Bac+2 à Bac+3 / 

Alternance / 20 postes en IDF) 

• Assistant manager grande distribution (Bac+2 

à Bac+3 / Alternance / 18 postes en IDF) 

ALTERNANCE 
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• Assistant manager restauration (Bac+2 à 

Bac+3 / Alternance / 22 postes en IDF) 

• Manager en restauration (Bac+2 à Bac+3 / 

Alternance / 15 postes en IDF) 

• Commercial terrain (Bac+2 à Bac+5 / 

Alternance / 25 postes en IDF) 

• Commercial sédentaire (Bac+2 à Bac+5 / 

Alternance / 20 postes en IDF) 

• Business developer (Bac+3 à Bac+5 / 

Alternance / 22 postes en IDF) 

• Chargé de clientèle (Bac+2 à Bac+3 / 

Alternance / 18 postes en IDF) 

• Chargé de développement commercial 

(Bac+3 à Bac+5 / Alternance / 20 postes en IDF) 

• Développeur web (Bac+3 à Bac+5 / 

Alternance / 15 postes en IDF) 

• Administrateur systèmes & réseaux (Bac+3 à 

Bac+5 / Alternance / 12 postes en IDF) 

• Chargé de projet digital / marketing (Bac+3 à 

Bac+5 / Alternance / 15 postes en IDF) 

 

KANGOUROU KIDS (LECATFI) 

Secteur de la petite enfance 

10 à 15 postes à pourvoir 

• CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance 

• Bac Pro Accompagnement, Soins et services à 

la personne (ASSP) 

 

OPCO AKTO  

Opco des branches professionnelles des services 

Relai d’offres d’employeurs notamment à 

travers le site https://iciestmaplace.akto.fr/ 

 

OPCO ATLAS 

Opco des branches professionnelles des services 

financiers et du conseil. Relai d’offres 

d’employeurs en alternance dans le domaine 

du numérique, des services financiers et du 

conseil, à travers le site : 

https://annoncesatlas.opco-atlas.fr/ 

 

SAWA CARE 

Secteur de l’accompagnement des aidants 

• Business Development Representative et 

marketing digital 

 

RATP CAP BOUCLE NORD DE SEINE 

Filiale privée du Groupe Ratp et opérateur de 

réseaux de transport public (ferroviaire, 

tramway, bus…) 

• Postes en alternance que l’on retrouve sur 

RATP recrutement ou sur RATP Cap Talent 

 

REGION ILE-DE-FRANCE (en attente confirmation) 

Collectivité territoriale 

• Métiers bac +2 : gestionnaire comptable, 

gestionnaire commande publique, 

gestionnaire carrière paie, technicien 

maintenance et patrimoine, technicien 

polyvalent (fluides, 

chauffage/ventilation/climatisation), 

technicien bâtiment 

• Métiers bac+3 à bac+5 : juriste, ingénieur 

maintenance et patrimoine, Ingénieur 

informatique/Administrateur système réseau , 

responsable budgétaire sectoriel, Chargé de 

mission SI 

 

TOPCHRONO 

Secteur du transport et de la logistique 

• Fonctions supports 

 

VEOLIA ENERGIE ET DECARBONATION 

Secteur des services collectifs (eau, gestion et 

valorisation des déchets, gestion de l’énergie)  

• 5 Techniciens Chauffagiste / CVC / 

Multitechnique (Bac Pro ou BTS) 

• 1 Contrôleur de Gestion Opérationnel (Master) 

• 1 Automaticien & Informatique Industrielle 

(BUT) 

 

VILLE D’AUBERVILLIERS 

12 offres en apprentissage dans différents 

domaines : 

• Auxiliaire de Puériculture, Educateur de jeunes 

enfants, Animateur, Médiateur socio-culturel, 

Inspecteur salubrité, Gestionnaire chauffage, 

Technicien projeteur, Technicien informatique, 

Administrateur réseaux et système, Graphiste, 

Urbanisme, Assistant RH  

 

ALLIANCE AUTOMOTIVE GROUP 

Equipement et services pour la réparation 

automobile et poids lourds 

 

BURGER KING 

Restauration rapide 

 

CPCU 

Energies renouvelables 

 

GROUPE LA POSTE 

 

NEXITY 

Immobilier 

 

SCHINDLER / AIF ILE-DE-FRANCE 

Ascenseurs et escalators 

 

SERIS SECURITY 

Sécurité 
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CENTRE DE FORMATION D’ENTREPRISE : 

 

RATP SECURITE EXPERTISE 

CFA d’entreprise du Groupe Ratp, spécialisé 

dans les métiers de la sécurité et de la sûreté 

 

CENTRES DE FORMATION : 

 

AFPA STAINS/GONESSE 

Centre de formation  

• Electricien,  

• Plombier chauffagiste  

• Métiers du froid  

• Métiers de la restauration  

• Agent de transit 

 

CAMPUS AMBITION 

Centre de formation dans la Restauration. 

50 à 60 postes à pourvoir pour avril mai  

• Titre professionnel Employé Polyvalent en 

Restauration en contrat d’apprentissage avec 

une journée en CFA et 4 jours en entreprise par 

semaine. Postes ouverts de 16 à 24 ans : pour 

des postes de commis de cuisine, commis de 

salle, serveurs, et employé polyvalent de 

restauration 

 

GRETA SEINE-SAINT-DENIS 

Centre de formation qui propose en 

alternance : 

• CAP AEPE  

• CAP CUISINE  

• BPJEPS Multi Activités Physiques ou Sportives 

pour Tous (MAPST)  

• TP Gestionnaire Comptable et Fiscal  

• TP Secrétaire assistant médico-administratif 

(SAMA) 

• Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture 

(DEAP) 

 

IFI PEINTURE 

Secteur de la Peinture industrielle 

Apprentissage et contrat de professionnalisation 

•  Titre Peintre Industriel / CQP Peintre industriel 

(Niveau III - CAP) – Plusieurs sessions par an 
 Titre Professionnel Stratifieur Multi Procédés en 

Matériaux Composites (Niveau III - CAP 

 

IMC ALTERNANCE PAR RANDSTAD 

Centre de formation : management, gestion, 

RH, informatique, communication,  

relation client, secrétariat médical 

• BTS MCO - BTS GPME - BTS SAM - BTS SIO option 

SISR - BTS NDRC 

• Bachelor Responsable du Développement 

Commercial 

• MBA Manager de la Stratégie Commerciale  

• Titre Secrétaire Médical 

 

STEPHENSON FORMATION 

Métiers du Commerce, de la Vente, Relation 

clientèle, Accueil, Tourisme, Hôtellerie  

• Cap Equipier polyvalent de commerce,  

• Bac Pro Métiers du commerce et de la vente, 

Bac Pro Métiers de l’accueil, 

• BTS MCO, BTS NDRC, BTS Tourisme 

• Bachelor Marketing digital, Bachelor 

développement commercial et marketing, 

Licence pro banque, Licence pro E-tourisme, 

Licence pro hôtellerie,  

• Master pro Tourisme, Master pro Hôtellerie 

 

 

STANDS ORGANISATEURS :  

 

FRANCE TRAVAIL 

 

CODE MISSION LOCALE  

 

SERVICE JEUNESSE DE SAINT-OUEN-SUR-SEINE 

 

SERVICE JEUNESSE DE L’ILE-SAINT-DENIS 

 

AUTRES : 

 

OPCO AKTO 

Opco des branches professionnelles des services 

Information sur les métiers à travers le site : 

https://iciestmaplace.akto.fr/ 

 

OPCO ATLAS 

Opco des branches professionnelles des services 

financiers et du conseil 

Information sur les métiers à travers le site : 

https://www.opco-atlas.fr/particulier/metier-

finance-conseil.html 
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